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Regulamin funkcjonowania mieszkan treningowych
dla oséb niepelnosprawnych

w Nowej Sarzynie i w Woli Zarczyckiej

Postanowienia ogolne

§1

1. Niniejszy Regulamin funkcjonowania mieszkania chronionego treningowego dla oséb
z niepelnosprawnos$cia, zwany dalej Regulaminem, okresla zasady pobytu, prawa
1 obowigzki 0s6b niepetnosprawnych w mieszkaniu treningowym znajdujagcym si¢ w
budynkach przy ul. Lukasiewicza 3 w Nowej Sarzynie i w Woli Zarczyckiej 129 a.

2. Mieszkanie treningowe, zwane dalej ,Mieszkaniem" Iub ,Mieszkaniem
Treningowym”, przeznaczone jest dla osob niepelnosprawnych zwanych dalej
,,uczestnikami”.

3. Postanowienia regulaminu dotycza wszystkich Uczestnikow 1 pracownikow
Mieszkania Treningowego, bez wzgledu na rodzaj wykonywanej pracy i zajmowane

stanowisko stuzbowe.
§2

1. Uczestnikami mogg by¢ osoby, zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
spetniajace tacznie nastgpujace warunki:

a) sa osobami niepelnosprawnymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 27.08.1997r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych
(Dz.U. 1997 Nr 123 poz. 776 z p6z. zmianami) posiadajace orzeczenie o nadanym
stopniu niepetnosprawnosci lub roéwnowazne orzeczenie lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczeni Spotecznych, okreslajace niepetnosprawnos¢ zgodnie z art.
5 w/w Ustawy,

b) wymagajace ze wzgledu na swa niepetlnosprawnos¢ opieki lub pomocy
w zaspokajaniu niezb¢dnych potrzeb zZyciowych 1 wsparcia w zakresie
usamodzielnienia si¢,

c) posiadajace wniosek o przyznanie pomocy w formie pobytu w mieszkaniu
treningowym,

d) dobrowolnie deklarujace che¢¢ udziatu w Mieszkaniu Treningowym.

2. Uczestnikami beda osoby, ktore zloza na pismie zapotrzebowanie na Mieszkanie
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Treningowe oraz podpiszag umowe o uczestnictwo w Mieszkaniu.

§3

1. Celem funkcjonowania Mieszkania jest stworzenie UP warunkéw do godnego,
mozliwie niezaleznego, samodzielnego 1 aktywnego zycia, zgodnie z indywidualnymi
wyborami, w poszanowaniu odrebnosci, w poczuciu pelnej integracji ze
spoteczenstwem, przy zapewnieniu niezbednego wsparcia specjalistow.

2. Mieszkanie wyposazone jest w niezbedne meble 1 podstawowy sprzet gospodarstwa
domowego.

3. Mieszkanie w szczegdlnosci:

a) zapewnia odpowiednie = warunki bytowe umozliwiajace  prowadzenie
samodzielnego gospodarstwa domowego,

b) pomaga w integracji ze Srodowiskiem poprzez rozwoj umiejetnosci prawidtowego
wchodzenia w relacje i role spoleczne,

c) umozliwia przygotowanie do peinej samodzielnosci poprzez doskonalenie
umieje¢tnosci prowadzenia samodzielnie gospodarstwa domowego, radzenia sobie
z problemami codziennego Zycia, zarzadzania posiadanymi $rodkami
finansowymi,

d) stwarza mozliwosci samodzielnego rozwigzywania trudno$ci Zyciowych,
emocjonalnych, rodzinnych,

e) rozwija umiejetnosci planowania i wykorzystania czasu wolnego,

f) umozliwia rozwijanie i utrwalanie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne zycie
1 prawidtowe pehienie rol spotecznych,

g) uczy ponoszenia konsekwencji wlasnych decyz;ji 1 dziatan,

h) umozliwia funkcjonowanie w warunkach odpowiadajacym warunkom zZycia
spoteczenstwa.

4. Wsparcie $wiadczone w Mieszkaniu obejmuje przede wszystkim:

a) poradnictwo specjalistyczne prowadzone wg wynikajacych potrzeb,

b) treningi spoteczne dostosowane do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
Mieszkanca; przez treningi spoteczne rozumie si¢ uczenie, wspieranie, rozwijanie
1 usprawnianie czynnosci, umiejetnosci i zachowan niezbednych w codziennym
zyciu w szczegolnosci w zakresie:
- gospodarowania pieni¢dzmi,
- spedzania wolnego czasu,

— zalatwiania spraw w urzedach,
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przygotowywania positkow,

robienia zakupow,

prania,

sprzatania,

regulowania optat,

samodzielnego poruszania si¢ po miescie,,
udziatu w imprezach kulturalno-rekreacyjnych,

prowadzenia zycia towarzyskiego.

c) Niezbgdng opieke.

5. Pobyt w Mieszkaniu jest odptatny.
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Zastrzega si¢, iz Mieszkanie zostanie uruchomione, gdy zostanie utworzona grupa

przynajmniej 6 Uczestnikow.

W Mieszkaniu obowigzuje cisza nocna od godziny 23.00 do 07.00

8. Wspolprzebywanie w Mieszkaniu wszystkich Uczestnikow, ktdrym przyznano pobyt

opiera si¢ na poszanowaniu godnosci innych Uczestnikow, poszanowanie cudzej

wartosci, respektowanie innych osob do realizacji wlasnych potrzeb i1 zainteresowan,

wzajemnej zyczliwosci, szacunku i tolerancji.

§ 4

Wewnetrzna struktura organizacyjna.

1. W Mieszkaniach Treningowych zatrudnia si¢ odpowiednio do potrzeb Uczestnikdw:

1) Opiekundw.

a) Opiekunem moze by osoba posiadajaca kwalifikacje zawodowe psychologa,

pedagoga, terapeuty, terapeuty zajeciowego, terapeuty Srodowiskowego,

pracownika socjalnego, pielggniarki lub osoba ktoéra posiada do$wiadczenie

W pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, w tym w opiece

nad rodzing.

b) Do doswiadczenia poza zatrudnieniem na podstawie umowy o prace zalicza si¢

wykonywanie ustug w oparciu o umowy

cywilnoprawne, odbyte staze,

praktyki oraz wolontariat i odbyta 80 godzinne przeszkolenie dotyczace

zakresu realizowanej ustugi.

2) Kierownika mieszkan treningowych,

3) Psychologa,

4) Terapeute,
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5) Pedagoga,

6) Pracownika socjalnego,

7) Asystenta osoby niepelnosprawnej,

8) Pielegniarki,

9) Instruktora terapii zajeciowej,

10) Terapeuty srodowiskowego.

2. Obowiazki psychologa, terapeuty obejmuja:

a) wspottworzenie indywidualnych planéw usamodzielniajacych dla Uczestnikow,

b) doradzanie w zakresie ushug, rehabilitacji spolecznej, przekwalifikowania
zawodowego, kontaktow spotecznych, ustug kulturalnych, rekreacji i integracji ze
srodowiskiem,

c) diagnozowanie warunkow zycia Uczestnikow 1 dazenie do usuwania wszelkiego
typu  barier  (psychologicznych, spotecznych,  architektonicznych
komunikacyjnych itp.),

d) pobudzanie aktywnosci Uczestnikow oraz jego rodziny w celu zaspokojenia
potrzeb biologicznych, psychicznych i spotecznych,

e) planowanie, kontrolowanie, ocenianie indywidualnego programu,

f) prowadzenie indywidualnych treningdw spolecznych uzaleznionych od potrzeb
Uczestnikéw oraz ich ewaluaciji,

g) prowadzenie indywidualnych rozmoéw, pogadanek i1 warsztatow z rodzicami
Uczestnikow,

h) wspolpraca z Pracownikiem socjalnym, innymi specjalistami 1 instytucjami na
rzecz prawidlowego procesu usamodzielniania Uczestnikow przebywajacych w
Mieszkaniu.

3. Obowiazki opiekuna:

a) zapewnienie koniecznej opieki Uczestnikom w Mieszkaniu,

b) sprawowanie pieczy nad wlasciwym uzytkowaniem Mieszkania,

c) pomoc Mieszkancom w sprawach bytowych, stuzenie wsparciem,

Do obowigzkéw opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

d) Planowanie i prowadzenie indywidualnych i grupowych zaje¢ z zakresu treningu
umiejetnosci funkcjonowania w codziennym Zyciu oraz treningu organizacji czasu
wolnego, treningu samoobstugi, dostosowanych do potrzeb Uczestnika.

e) Udzielanie pomocy Uczestnikom przy czynno$ciach samoobstugowych.

f) Stata wspotpraca z zespolem opiekundw mieszkan treningowych.

g) Prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania Uczestnikow.

h) Realizowanie programu terapii poszczego6lnych Uczestnikow.
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1) Uczestniczy¢ w pracach zespotu i1 wnikliwie obserwowaé postgpy 1 trudnosci
Uczestnika w celu wtasciwej modyfikacji programu,

j) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji,

k) Dbanie o czystos¢ i estetyczny wyglad pomieszczen w Mieszkaniu.

4. Przy wykonywaniu zadan pracownik mieszkania treningowego w szczegolnosci:

a) dba o wymagany standard $wiadczonych ustug,

b) kieruje si¢ zasada dobra Uczestnika i jego rodziny oraz poszanowania ich
godnosci 1 prawa do samostanowienia,

c) zachowuje w tajemnicy informacje dotyczace Uczestnika uzyskane w toku
czynno$ci zawodowych,

d) dokumentuje prace na biezaco i rzetelnie,

e) dba o powierzone mu w pracy mienie oraz utrzymuje porzadek w miejscu pracy.

§5
Prawa i obowiazki Uczestnika

1. Uczestnik ma prawo do:

a) godnego traktowania z uwzglednieniem zasad réwnos$ci 1 poszanowania godnosci
osobistej,

b) dostepu do wgladu oraz poprawiania swoich danych osobowych przetwarzanych
na potrzeby uczestnictwa w mieszkaniu treningowym,

2. Uczestnik jest zobowigzany do:

a) Uczestniczenia w formach wsparcia,

b) Regularnego, punktualnego 1 aktywnego uczestniczenia w organizowanych
treningach,

c) Potwierdzania kazdorazowo obecnosci poprzez zlozenie podpisu na liScie
obecnosci,

d) Zglaszania wszystkich nieobecno$ci z co najmniej z jednodniowym
wyprzedzeniem,

e) Dbania o sprzg¢t i wyposazenie w miejscu odbywania treningéw (w przypadku
umyslnego uszkodzenia, zniszczenia sprzetu lub wyposazenia przez Uczestnika,
osoba ta moze zosta¢ zobowigzana do pokrycia kosztow naprawy lub zakupu
nowego sprzetu lub wyposazenia),

f) Stosowania si¢ do zalecen realizowanego programu treningowego,

g) Przestrzeganie ciszy nocnej.
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3. W Mieszkaniu Treningowym obowigzuje zakaz:
a) stosowania roznorodnych form zastraszania, grozb i uzywania stow obrazliwych
w stosunku do innych 0sob,
b) przychodzenia na =zajeci pod wplywem alkoholu 1 innych substancji
psychoaktywnych,
c) wnoszenia i spozywania alkoholu 1 substancji psychoaktywnych na terenie
Mieszkania.
4. Rodzina lub opiekun prawny Uczestnika bedzie zobowigzany wspotpracowaé
z organizatorem Mieszkania, w szczegdlnosci w:
a) Dostarczaniu lekow oraz zalecen ich stosowania;
b) Informowaniu o nieobecnosci Uczestnika;

c) Dowozem Uczestnika do Mieszkania i jego odbiorem.
§ 6
Rezygnacja Uczestnika

1. Rezygnacja z Uczestnika odbywa si¢ za tygodniowym wypowiedzeniem ztozonym na
pismie organizatorowi Mieszkania.

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo skreslenia z list uczestnikéw
z natychmiastowym rozwigzaniem umowy osobe w przypadku razacego naruszenia

postanowien niniejszego Regulaminu.

§7
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin zostaje zatwierdzony decyzja Prezesa Stowarzyszenia ,,Dobry
Dom".

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym
Regulaminie w kazdym czasie.

3. Wszelkie zmiany w Regulaminie zostang opublikowane na stronie internetowe;j:
www.dobrydom.org.

4. Rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane niniejszym Regulaminem, pozostaja

w gestii Prezesa lub Zarzadu Stowarzyszenia ,,Dobry Dom".
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5. Dokumentacja Uczestnikow bedzie przetwarzana i przechowywana z poszanowaniem
postanowien zapisow Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o Ochronie danych
osobowych z pézn. zm.(Dz. U. 1997 Nr 133 poz. 883).

6. Powyzszy regulamin wchodzi w Zycie z data podpisania.

7. Tres¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Mieszkania Treningowego i1 w siedzibie
Stowarzyszenia ,,Dobry Dom" w Woli Zarczyckiej oraz na stronie internetowe;j:

www.dobrydom.org

Zatwierdzam z dniem 02.01.2019r.
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